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Neubewertungscounseling ist ein Vorgehen, um Menschen und die Gesellschaft als Ganze
von Schmerzmustern zu befreien, so da3 wir unsere uneingeschrinkte intelligente
Wirksamkeit wieder erlangen konnen. Neubewertungscounseling wird in Paaren
durchgefiihrt, von Leuten, die einander zuhoren und sich einander darin begleiten,
schmerzvolle Gefiihle zuzulassen. Es wird kein Geld zwischen den Leuten ausgetauscht, die
einander als Paar counseln. So kann Neubewertungscounseling von jedem einzelnen
Menschen genutzt werden, ungeachtet seiner oder ihrer wirtschaftlichen Lage.

Mitglieder der Neubewertungscounsel-Gemeinschaften haben seit den 1970er Jahren daran
gearbeitet, Rassismus zu beseitigen. Im Jahr 1999 bestimmten die Internationalen
Neubewertungscounsel-Gemeinschaften die Beseitigung von Rassismus zu unserer
Hauptaufgabe, um die Beseitigung dieser Unterdriickung zu beschleunigen. Innerhalb der
NC-Gemeinschaften besuchen Menschen Unterstiitzungsgruppen und Seminare, in denen wir
einander counseln, um uns selbst von den Auswirkungen von Rassismus zu befreien. Einige
dieser Versammlungen und Workshops sind fiir Leute unterschiedlicher Herkunft, einige
Gruppen sind fiir Menschen gleicher Herkunft (Menschen mit afrikanischer Abstammung,
Einheimische usw.).

Neubewertungscounseling (auch als NC oder Co-Counseling bekannt) betrachtet alle
Menschen als von Geburt an intelligent, kooperativ und gut. Wir gehen davon aus, dal3 es fiir
einen Menschen natiirlich ist, gute Beziehungen mit allen anderen Menschen zu haben, klar
zu denken, weise und erfolgreich zu handeln und das Leben zu genief3en.

Aus dieser Sicht handeln und kooperieren alle Menschen gut, auler es kommen ihnen
emotionale Schmerzerfahrungen dazwischen. Dann treten unverniinftiges Verhalten, negative
Gefiihle und MiBlingen der Kooperation oder der Kommunikation an die Stelle des
angeborenen menschlichen Verhaltens. Diese "Schmerzmuster" sind der Uberrest von
korperlichen oder emotionalen Verletzungen, von denen viele in die Kindheit zuriick reichen
und von denen wir uns nie ganz erholt haben. Erinnert uns unter den gegenwiértigen
Umstinden etwas an die frithen Zeiten des Schmerzes, inszenieren wir diese Schmerzmuster
neu.

Die zuriickgebliebenen Auswirkungen vergangener Schmerzerfahrungen konnten zu dem
Zeitpunkt, wo wir verletzt werden, auf dem natiirlichen Wege der emotionalen Entlastung
(zum Beispiel durch Weinen, Lachen und Zittern) schnell und dauerhaft abgelegt werden.
Nach der gefiihlsméBigen Entlastung ist der Geist eines Menschen fihig, klarer zu denken
und das Geschehen dieses schmerzhaften Vorfalls neu zu bewerten.

Statt dessen wurden durch unsere Kulturen einige der sozialen Zustéinde, die der emotionalen
Entlastung entgegen stehen, weiter gegeben und uns durch Strenge auferlegt, als wir Kinder
waren ("Wein' doch nicht", "Sei ein groBer Junge" usw.). Sie haben sich storend auf unsere
Verletzungen ausgewirkt und verhindert, dal wir uns von den Verletzungen erholen. Das



fiihrt zu einer vermehrten Anhdufung von Schmerzen und Anspannungen. Bis wir dann
Erwachsene sind, hat uns dies in unseren urspriinglichen Fiahigkeiten, gute Beziehungen mit
anderen Menschen einzugehen, erfolgreich zu sein und unser Leben zu genief3en, in
besonderer Weise eingeschrinkt. Es hat ebenso storende Auswirkungen auf unseren
gemeinsamen Fortschritt auf dem Weg hin zu einer Gesellschaft, die alle Menschen darin
unterstiitzt, sich in kooperativen, respektvollen Beziehungen zu entfalten.

Im NC gewinnen wir wieder die natiirliche Fihigkeit, von Verletzungen zu genesen. Die
vorrangige Erfordernis dafiir ist ein/e Zuhorer/in und Counseler/in, der/die aufrichtig
interessiert ist, der/die angesichts unserer Angespanntheit entspannt bleibt und der/die
versteht auf welche Weise der Vorgang der emotionalen Entlastung wirkt.

Vieles von unserem angesammelten Schmerz ist das Ergebnis gesellschaftlich aufgebiirdeter
Verletzungen. Wir nennen das Unterdriickung (Rassismus ist ein Beispiel). Jeder Erwachsene
in jeder gegenwirtig existierenden Gesellschaft wurde durch das Aufbiirden von
Schmerzmustern zum Funktionieren gezwungen, sowohl in den Rollen als Unterdriickter wie
als Unterdriicker. (Zum Beispiel kann die selbe Person sowohl durch Rassismus unterdriickt
sein, als sich auch, was den Sexismus betrifft, in der Unterdriickerrolle befinden.)

Unterdriickung ist fiir menschliche Wesen weder unvermeidlich noch angeboren. Sie entsteht
und wirkt nur auf der Grundlage von Schmerzmustern. Kein menschliches Wesen wiirde
damit iibereinstimmen, sich der Unterdriickung zu fiigen, vorausgesetzt, daf3 nicht vorher ein
Schmerzmuster solcher Art der Unterwerfung Platz gegriffen hat, wihrend der Mensch
verletzt wurde. Kein menschliches Wesen wiirde jemals damit {ibereinstimmen oder daran
teilnehmen, ein anderes menschliches Wesen zu unterdriicken, vorausgesetzt, dal nicht
vorher ein Schmerzmuster einen Platz eingenommen hat. Sind diese Muster einmal am Platz,
sind wir dafiir empfinglich, uns unverniinftig und anderen gegeniiber unterdriickerisch zu
verhalten, einschlielich gegeniiber Menschen unserer eigenen sozialen Gruppe und gerade
auch gegeniiber uns selbst. (Wenn zum Beispiel Rassismus Menschen soweit verletzt hat, daf3
sie ihn unwissentlich verinnerlicht haben, kann es sein, daf sie sich selbst und ihre
Angehorigen erniedrigen und mihandeln.)

Die einzelnen Menschen konnen von dem Schaden, der durch Rassismus und andere Arten
der Unterdriickung verursacht wurde, befreit werden durch den Vorgang der emotionalen
Entlastung. Diese Heilung befidhigt die Einzelnen, sich auf das Organisieren und die
Anstrengung einzulassen, die zur Beseitigung von Rassismus durch Institutionen und durch
die Gesellschaft notwendig sind. Neubewertungscounseling wird gegenwirtig in
zweiundneunzig Lindern angewendet. Weitere Informationen iiber das
Neubewertungscounseling kann man auf der Website finden unter: http://www.rc.org!.

IAnm. d. Ubersetzer: Neubewertungscounseling (NC) = (engl.) Re-evaluation Counseling (RC)



